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I. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETI
(d’alej iba SKD)

Skolsky klub deti zabezpec€uje pre deti, ktoré plnia povinnu Skolski dochadzku
na ZS , nenarocnu zaujmovu ¢innost’ podla vychovného programu skolského
zariadenia zameranu na ich pripravu na vyucovanie ana uspokojovanie

a rozvijanie ich zaujmov.

SnaZzime sa :
- poskytnut’ priame a bezprostredné zazitky
- davame priestor vlastnej iniciative
- podnecujeme a rozSirujeme vnutorné motivacie

- ponukame €innost’ na ktort je diet’a pripravené

VePkost’ SKD

N4a§ SKD je stlastou plnoorganizovanej ZS. Poskytujeme vychovu
a vzdelanie mimo vyucovania pre 304 deti 1. — 4. ro¢nika zdkladnej Skoly
zaradenych do SKD.V tomto $kolskom roku bude v prevadzke 11 oddeleni.
Prispevok na uhradu za pobyt dietata je urend vSeobecnym zaviznym
nariadenim zriadovatela SKD. Vyska prispevku je uvedena v rozhodnuti

riaditel’a na prisluSny Skolsky rok.



Charakteristika deti

Je to diet’a, ktoré je vedené k samostatnosti, vie sa o seba postarat, ma slusné
spravanie, dokaze pracovat’ v kolektive 1 pre kolektiv, vie Gicelové vyuZivat’ svoj
volny Cas, tZi po poznani. Pri svojej aktivite nezabuda na oddych, relaxéaciu
a svoje zaujmy uspokojuje v roznych druhoch zdujmovej cinnosti.

V SKD s deti zékladnej $koly Pri krizi 11, v Bratislave. Nachadzaju sa tu aj
deti s poruchami ucenia a spravania. Deti prijimame na nasledujuci skolsky rok

do 15. septembra. V pripade potreby a vol'nej kapacity aj pocas Skolského roku.

Dlhodobé projekty, programy

Dlhodobo sa zapajame do projektu Zdrava skola, kde organizujeme det'om rézne
akcie ¢i uz v oblasti zdravého stravovania alebo Sportovania. V enviromentalne;
vychove sa snazime det'om vStepovat’, aby sa starali a skraSl'ovali si svoje okolie
a okolie Skoly. Formou rozhovoru a besied vedieme deti vzajomnej tolerancii
a reSpektovania sa. Realizujeme Sportove podujatia, tvorivé dielne, zapajame sa
do sttaze mlady zdravotnik. S Mestskou policiou v Duibravke organizujeme
akciu ,, Bezpe€ne na cestach®. Zapajame sa do pripravy kultirnych programov

a podujati na rozne prilezitosti.

Spolupraca s rodi¢mi, zakonnymi zastupcami deti a inych subjektov

Spolupraca s rodi¢mi je na dobrej urovni. Pripravujeme kultirne a Sportové
podujatia pre deti a rodicov. Rodi¢ia ndm pomahaja pri organizovani akcii.
Dal§im subjektmi s ktorymi spolupracujeme st: zakladna §kola, DK Dubravka,
CVC, Mestska policia v Dubravke, OZ- Matadori.



II. VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost chceme smerovat k priprave Ziakov na Zivot, ktory od
nich vyZaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a ucinne riesit
problémy.

Charakteristika vychovného programu

Prihliadajic na schopnosti a mozZnosti deti sme si vyty¢ili tieto vychovno-
vzdelavacie ciele:

1. Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky:
- samostatnou pripravou na vyucovanie
- rozvijanie klI'ai€ovych kompetencii
- nendro¢nou zaujmovou ¢innost'ou podl'a vychovného programu
Vychovnymi metédami odburavat’ strach z nového prostredia a povinnosti
Vytvarat’ priatel’ské prostredie pre zaclenenie novych ¢lenov
Respektovat’ osobnost’ diet’at’a, jeho potreby a zaujmy
Podporovat’ vztah k 'ud’om a prirode
Rozvoj estetického vnimania a tvorivosti
Podporovat’ zdravy $tyl Zivota v boji proti drogdm
Telesnymi aktivitami rozvijat’ zdatnost’ a vytrvalost’
9. Pravidelnost’ a systematicka priprava na vyucovanie
10. Zdokonal'ovat’ pisomny a ustny prejav deti
11. Formovat individualitu a kreativitu Ziaka
12. Zameriavat’ sa na kritické myslenie ziakov, ¢o podpori ich spravanie a
rozhodovanie v buducnosti
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Zameranie SKD

Ozivenim vychovného programu SKD st prileZitostné akcie a projekty, ktoré
nie st zahrnuté do tyzdennej skladby ¢innosti. V nasom SKD dopliiame
vychovu a vzdelanie o floru, faunu, pamétihodnosti nasho regionu.

Individuélne zaujmy a schopnosti deti rozvijame v zdujmovych ¢innostiach

v kruzkoch : Sportovom, hrnéek var, divadelny, Sikovné rucicky, vytvarny,
zdravotnicky.

Vo vychove a vzdelani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti diet’at’a, na
rozvoj kIicovych kompetencii, vedomosti, zru¢nosti a schopnosti deti ziskanych
na vzdelavani v zékladnej skole.



Zameriavame sa na kritické myslenie deti, ¢o podpori ich spravne rozhodnutie
v buducnosti. Deti sa sneZia objavovat’ veci z iného uhl’a pohl'adu, ziskané
vedomosti analyzovat’, davat’ ich do suvislosti, riesit’ nove situdcie, problémy:

= ziskavaju zru€nosti a navyky, zaklady komunikacie,

» rozvijaju poznanie, Ze aj ked sme odliSni, musime si rozumiet,
* mame svoje prava ale aj povinnosti,

» 0svojuju si pravidla spoloCenského spravania,

= pracuju v kolektive, mladsi sa u€ia od starsich,

» rozvijaju svoje vnutorne kvality,

* buduju si hodnotovy systém,

= pestuju zdravy Zivotny Styl.

Preferujeme, rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyu€ovanie a za
svoje konanie, aktivne vyuZivanie volného ¢asu a zmysluplny rozvoj osobnosti.
Rezim diia v SKD zohladfiuje striedanie &innosti, pri¢om re$pektuje najma potrebu
Ziakov na oddych, relaxaciu, osobnostny rozvoj, uspokojenie zaujmov a pokoj pri
pisani Skolskych uloh.

Kvalitu vychovno-vzdelavacej €innosti chcene dalej zvySovat’

a) Zlepsenim materialnych a priestorovych podmienok
b) Orientovanim dalSieho vzdelavania vychovavatelov na problematiku ochrany
detskych a fudskych prav

Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

KTiacove kompetencie zdujmového vzdeldvania deti st inSpirované vzdeldvacim
programom ZS, na ktoré SKD nadvizuje a u kazdého diet’at’a rozvija.
Preferujeme individualny pristup, uplatiiovanie zazitkovych aktivizujicich
metdd a foriem prace. Pri rozvijani klI'ai¢ovych kompetencii uplatiiujeme tieto
pedagogické stratégie:

1. Kompetencie k uceniu:

= diet’a sa u¢i s chut'ou pracu dokoncit’

= vie zhodnotit’ svoje vykony

= kladie si otazky a hl'add na ne odpoved’

* motivuje deti k uc¢asti na vedomostné sutaze



* povzbudzuje zvedavost’ a zaujem deti o nové informacie

» didaktickymi hrami motivuje deti rieSit’ nové nezndme ulohy a situicie
= ziskané vedomosti dava do stvislosti

= prostrednictvom hier a dramatizcie vedie deti k sebahodnoteniu

2. Kulturne kompetencie:

= vysvetluje detom zaklady spoloCenske;j etikety

= vysvetl'uje detom rozdiel medzi vulgarnym a kultirnym Zivotom

" motivuje a povzbudzuje deti k spolupraci na pripravu kultrneho
programu v SKD

® motivuje deti k vytvaraniu kultirneho prostredia

® realizuje tvorivé dielne, v ktorych deti moZu prezentovat’ originalne
napady, navrhy a postupy

® vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou povzbudzujeme deti
hl'adat’ krasu v beznych kazdodennych veciach okolo nés

3. Komunika¢né kompetencie:

® povzbudzujeme deti ku vhodnej komunikécii so spoluziakmi a dospelymi
= otazky a odpovede vyjadruje formulovanymi vetami

® samostatnost’ riesit’ jednoduché konflikty

®  schopnost’ preberania zodpovednosti

®  schopnost’ hodnotit’ a vyjadrovat’ svoj nazor

® povzbudzujeme kritické myslenie deti

= zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne pocuvat’

® povzbudzujeme priatel'ské vzt'ahy v oddeleni aj medzi oddeleniami
v SKD

4. Socialne kompetencie:

®  diet’a sa samostatne rozhoduje o svojich ¢innostiach

® individudlnym pristupom vedie deti k reSpektovaniu Skolského poriadku
" povzbudzuje deti k dobrej spolupraci v oddeleni a v SKD

® vnima nespravodlivost’, agresivitu, Sikanu a vie sa im branit’

® v hrach u¢ime deti zakladom empatie

® trénuje deti vypocut si odli§né nazory



® besedou, rozhovorom s rodi¢mi a prikladmi u¢ime deti vazit’ si pracu
inych

5. Obc¢ianske kompetencie:

= vie si vybrat’ z ¢innosti podl'a svojich dispozicii

= dbd o svoje zdravie a zdravie inych

= gsprava sa zodpovedne k prostrediu v ktorom sa pohybuje- prirodné
a spolocenskeé

= vysvetl'uje detom vyznam spoluzitia s inymi kultarami

= v hrach vytvéra takeé situacie, ktoré detom umoznia ucit’ sa reSpektovat’
nazory ostatnych deti

= vysvetlovanim, besedou s odbornikom vedie deti Setreniu potravinami,
energiami, triedeniu odpadu a ochrane zivotného prostredia

= v hrach a vysvetl'ovanim ucime diet’a poznat’ a doméhat’ sa svojich prav
kultrnou formou

6. Pracovné kompetencie:

= diet’a sa u¢i planovat’, organizovat’, riadit’ a hodnotit’

» odhaduje rizika svojich napadov

= zodpovedne pristupuje k svojim povinnostiam

* motivuje deti k samostatnosti a k zodpovednosti za pripravu na
vyucovanie

= realizuje pracovné ¢innosti, kde si deti moZu osvojit’ alebo rozvinut
manualne zru¢nosti potrebné pre prakticky zivot

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpecovat individudlnym
pristupom, preferovanim zézitkovych foriem a metod prace, spolupracou

s vyucujucimi, s rodinou dietat’a a vytvaranim dobrej klimy v oddeleniach
a v SKD.



INIL.KEUCOVE KOMPETENCIE DIETATA V SKD

KIiacové kompetencie sa v procese vychovno- vzdelavacej ¢innosti rozvijaju

a navzajom prelinaji v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Diet’a ich
rozvija Ucast'ou na zauymovej ¢innosti a ucast'ou na vychovno-vzdelavacich
aktivitach. Snazime sa pOsobit’ na zazitkovu Cinnost’ a prepojenost’ s redlnymi
zivotnymi situdciami KI'a¢oveé kompetencie dietata su vysledkom obsahu
vychovno-vzdelavacej Cinnosti a aktivneho vychovno-vzdelavacieho procesu

v SKD.

Dieta v SKD ma osvojené tieto kIi¢ové kompetencie na Girovni zodpovedajuce
jeho individudlnym osobnostnym moznostiam a dlzke pobytu v SKD:

Kompetencia udit’ sa
- ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie
- rieSi nové, nezname ulohy a situacie
- uvedomuje si vyznam vytrvalosti, iniciativy
- prejavuje zdujem o noveé vedomosti

Kompetencia komunikativnosti
- dokaze sustredene pocuvat
- dokaze porozumiet’ hovorenému textu
- prima spétnu vizbu
- rozvija si komunikacné schopnosti v oblasti modernych IKT

Kulturne kompetencie
- ma pozitivny vzt'ah k inym kultiram
- reSpektuje kulturu inych
- vnima a reSpektuje kultirne pamaétihodnosti regionu
- ovlada zaklady kultrneho spravania
- kultivuje svoj talent

Obcianske kompetencie
- prejavuje uctu k starSim
- odhaduje rizika svojich ndpadov
- zodpovedne pristupuje k svojim povinnostiam
- vyhladava informacie vhodné k rieSeniu problémov

Pracovné kompetencie
- samostatnost’ pri vypracovavani domacich uloh
- vyuZiva ziskane skuisenosti a vedomosti
- orientyje sa v zakladnych aktivitach



- rozvija manudlne zrucnosti

- dokon¢i pracu

- planuje a hodnoti svoje ¢innosti
- rozvija manudlne zrucnosti

Socialne kompetencie
- nesie nasledky za svoje spravanie
- prejavuje citlivost’ a ohl'aduplnost’
- reSpektuje inych
- vnima nespravodlivost’, Sikanu
- efektivne spolupracuje v skupine

IV. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovu mimo vyudovania v SKD uskutoéfiujeme poldennou formou
tyzdenného vychovno-vzdelavacieho posobenia v ¢ase pred a po vyucCovani
diet’at’a.
Vychovu mimo vyucovania realizujeme pravidelnymi, priebeZnymi
a prileZitostnymi &innostami, alebo v ramci SKD:

- v zdujmovej ¢innosti

- priprave na vyucovanie — vzdelavacia ¢innost’

- oddychovo-rekrea¢na ¢innost’

- vychovno-vzelavacia ¢innost’ podl'a programu

Zameriavame sa na vyhl'adavanie a rozvoj talentu a nadania Ziakov.
Hlavnou formou vychovy a vzdelavania v SKD je timova alebo individualna
aktivita. V oddeleniach preferujeme oddychovt, rekreaénti, zaujmov ¢innost’



V. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Dobry vysledok vychovnej prace s det'mi zavisi od reSpektovania
individudlnych vlastnosti deti, ich zduymov a poznania vekovych osobitosti.

Vychovu a vzdelanie mimo vyucovania realizujeme v tychto ¢innostiach:
- oddychova
- rekreacna
- zaujmova
- priprava na vyucovanie

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy : rozumovu,
mravnt, ekologickt, telesnu vychovu ,dopravna vychovu.

Preferujeme prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy najmé pri rozvoji
osobnosti diet’at’a, v oblasti jeho samostatnosti - spoluprace, komunikécie,
individudlnych zaujmov.

Vzdelavacia oblast’

V Case urenom na pripravu na vyucovanie umoznit’ detom hravou, nevtieravou
formou doplnit’ a zopakovat’ vedomosti ziskané vo vyuCovacom procese
(didaktickymi hrami, pracou s detskymi ¢asopismi, encyklopédiami,
multimédialnymi pomdckami, vyuzZitim web stranok zameranych

na hravé rozsirenie vedomosti deti.).Rozvijat’ efektivne sposoby u€enia. Ziskat’
vstah k celoZzivotnému vzdelavaniu

Spolocensko-vedna oblast’

V tejto oblasti vyraznu pozornost’ venovat’ medzil'udskym vzt'ahom, I'udskosti a
humannosti. Ziakom vstepovat’ tctu k rodiCcom, ucitel'om, star§im 'ud’om. Klast’
doraz na pestovanie narodné¢ho povedomia a lasku k vlasti. Zavadzat prvky
estetickej vychovy, vyuzivat’ vyznamné vyroc€ia, organizovat’ exkurzie. Vyjadrit’
svoj nazor a vediet’ vypocut’ si opaény nazor. Vediet' samostatne a kriticky riesit’
jednoduché konflikty.



Esteticko-vychovna oblast’

V esteticko-vychovnej oblasti budeme pOsobit’ na rozvijanie estetickych citov,
ktoré uzko suvisia s charakterovymi a volovymi vlastnost'ami deti. Ide najma o
city radosti z dobre vykonanej prace zo svedomitého plnenia povinnosti.
Uvedené city rozvijat’ vhodnymi prikladmi zo Zivota deti z literattry a filmov.
Podiel’at’ sa na priprave kultarnych podujati v oddeleni. Objavovat’ krasu

v beZznom Zivote.

Pracovno-technicka oblast’

Pri technickej ¢innosti budeme u chlapcov a dievcat rozvijat’ tvorivost,
prostrednictvom ktorej vytvarame nové, uzito¢né, hodnotné vyrobky a
predmety. Tvorivost’ vyzaduje akceptovat’ 1 trpezlivost’ a prehlbovat’ vychovu
cielavedomosti. U deti budeme vzbudzovat’ zdujem o pracu a utvérat’ predstavy
o podiele a prinose prace v 'udskom Zivote a spolo¢nosti.

Prirodovedna-enviromenalna oblast’

Kazda vychovavatel’ka nentitenymi a pestrymi formami musi dbat’ na
opakovanie hlavnych zésad ochrany prirody, vzbudzovat’ v detoch zaujem o
vSetko zivé okolo nés. K tomu vyuzivat’ ekohry, ndu¢né odpoludnia s
prirodovednou a ekologickou tematikou.

Telovychovna oblast’

Vyznam telovychovnej oblasti spociva v tom, Ze sa pri nej vytvaraja dolezité
moralne a vol'ové vlastnosti, ako je disciplina a sebadisciplina. Tieto st
zakladom tuspechu kazdej Cinnosti, pricom vytrvalost’ vyZzaduje nasadit’ vSetky
sily a priviest’ svoje rozhodnutie az do konca, napriek t'azkostiam. Pochopit’
zakladné principy zdravého Zivotného Stylu.



VI. VYCHOVNY PLAN

Tématické oblasti vychovy:

Nazov tématickych
oblasti

Pocet vychovno-vzdelavacich

vychovy ¢innosti/aktivit v jednotlivych
oddeleniach
l.ro¢nik | Il.ro€nik | lll.ro¢nik | IV.ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ 90 90 90 90
Spolocensko-vedna
oblast 18 18 18 18
Prirodovedna oblast 18 18 18 18
Pracovno-technicka
oblast 18 18 18 18
Esteticko-vychovna
oblast 18 18 18 18
Telovychovna oblast 18 18 18 18
Zaujmové ¢innosti:
Nazov
zaujmovej Pocet hodin zaujmovej
ginnosti ginnosti v SKD
Hybeme sa
zdravo 66 66 66 66
HrnCek var
66 66 66 66
PocitaCovy
66 66 66 66




1. Stanoveny pocet zaujmovej ¢innosti predstavuje ¢innost’ zdujmového
krazku 1 hodinu za obdobie dvoch tyzditov. Stanoveny pocet VVC
predstavuje jednu VVC denne tak, Ze sa vietky vychovné oblasti
vystriedaju pocas dvoch tyzdnov.

2. Vychovavatelia projektuju VVC tak, aby sa v priebehu diia striedal
odpocinok a relax so vzdelavanim, ¢i zaujmovymi a vychovno-
vzdelavacimi aktivitami.

3. V jednom oddeleni je najviac 25 deti. Vychovavatelia projektuju ¢innost’
tak, aby uspokojili zdujmy a rozvijali schopnosti deti.

VII. PERSONALNE ZABEZPECENIE

Na nasej $kole bude v tomto roku v SKD 9 oddeleni. V SKD pracuju
kvalifikované vychovavatel’ky, ktoré svojim kazdodennym vychovnym
pdsobenim uéia deti napiiiat’ volny ¢as hodnotnou &innostou. Su
in§pirdtorom ¢innosti poradcom, priatelom, ktory vie viest’ a poradit’,
zucCastiovat’ sa s det'mi na radostiach a netispechoch, kritizovat’ i povzbudit’.
Kazdoroéne sa podiel’aji na priprave kultirnych a $portovych podujati. Cast
Gviizku vychovnej ¢innosti si dopliiaju vyu¢ovacou &innostou v kole.
Vyuzivaja ¢innost’ Skolského psycholdga, najma pri vychove a vzdelani deti
s poruchami ucenia a spravania.

VIII. MATERIALNO-TECHNICKE ZABEZPECENIE

Cinnost’ SKD prebicha po skonéeni vyu¢ovania v triedach. Na odpocinkovii
&innost’ vyuzivame koberce a molitanové matrace, ktoré mame v herni SKD.
Z dévodu velkého poétu ziakov v SKD mézu byt v herni su¢asne maximalne
dve oddelenia.

Hygienické zariadenia su k dispozicii na chodbéch. V kazdom oddeleni je
umyvadlo s pitnou vodou. Deti obeduju v skolskej jedalni pod dohl'adom
vychovavateliek. Prostredia je esteticky upravené, dotvarané vlastnoru¢nymi
vyrobkami deti.

Hracky a $portovy material sa snazime pravidelne dopiiat’.

V &innostiach deti m6zu vyuZzivat: Skolsku kniznicu, ucebiiu IKT, telocviciiu,
Sportovy areal Skoly- basketbalové ihrisko, futbalové ihrisko s umelym
povrchom.



Rezim dna zohl'adnuje pravo deti na odpocinok, relax, nerusenu pripravu na
vyucovanie a na zaujmovu ¢innost’.

IX. PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI
A OCHRANY ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Bezpecénost’ a ochranu zdravia pri vychove zabezpeCujeme zakladnym
poucenim deti o bezpecnosti, ochrane zdravia pri praci v Skole a pravidlami
bezpe&ného $kolského klubu. Za bezpeénost’ deti poéas celého pobytu v SKD
zodpoveda vychovavatel’ka. Ak st vytvorené oddelenia z viacerych tried,
zabezpecuje sa prechod deti, po dohode s vychovavatel'om, u¢itel'om, ktory ma
poslednt vyuCovaciu hodinu. V pripade urazu poskytne vychovavatel’ka prva
pomoc, oznami ho vedeniu $koly, zapiSe zdznam do knihy urazov. Lekdrnicka je
umiestnena v kabinete SKD. Telefonne &isla rodi¢ov deti mame uvedené
osobnom liste dietat’a.

Priestory Skoly st dostato¢ne vykurované a osvetlené. Vetranie miestnosti je
dostatoéné. Pri &innostiach organizovanych mimo objekt SKD moze mat’
vychovavatel najviac 25 deti. Prostredie Skolskych tried nevytvara vhodnt
klimu pre relax, oddych deti a zaZitkova vychovu a vzdelavanie.

X. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIE
DETI

Cielom hodnotenia vysledkov ziakov v Skolskom klube je poskytnut’ Ziakovi
a jeho rodi¢om spitna vdzbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v com
ma nedostatky, kde ma rezervy a aké st jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je
tieZ povzbudenie do d’alSej prace, ndvod, ako postupovat’ pri odstraiiovani
nedostatkov.
Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost'ami a spdsobilost’ami.
Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziakov
na uspesnych a neuspesnych.
Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:
1. Skolsky poriadok SKD a Pravidla bezpeéného skolského klubu v ktorych
sme uréili pravidla spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti.
2. Pravidlé spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovévatelka
s det'mi svojho oddelenia.



3. Uroven schopnosti a zru¢nosti diet’at’a.

Spravanie deti hodnotime formou pochvaly a povzbudenia az pokarhania

Pochvaly:

ustna pochvala vychovavatela
pisomna pochvala vychovavatel’a
pochvala riaditel'a Skoly

vecna odmena

Pokarhania:

ustne pokarhanie vychovavatela
pisomné pokarhanie vychovavatela
pohovor s rodi¢om

predvolanie rodica riaditelom Skoly

pri opakovanom porusovani vititorného poriadku SKD navrh a vyludenie
z SKD

XI. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV

Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v SKD poméha pri:

zvySovanie kvality vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

podiel zamestnancov na uspesnom plneni planu prace, zvySnych
pracovnych narokov

verejnoprospesnd ¢innost’ zamestnancov, spoloc¢enska aktivita na
estetizacii prostredia

odborno-metodicka praca vychovavatela, jeho zaujem o osobny rast
v ramci d’alSieho vzdelavania, schopnost’ odovzdavat’ odborno-metodickeé
kvality

vzajomné hodnotenie vychovavatel'ov, vzdjomné hospitacie, otvorené
vychovné ¢innosti

spatna vizba od deti a rodi¢ov

Kritéria na hodnotenie zamestnancov:




- hospitacie,

- pozorovania,

- rozhovor,

- domaca priprava ziakov, ktorym sa vychovavatel’ka venuje ( prospech,
sutaze),

- hodnotenie vysledkov vychovavateliek v oblasti d’alSieho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomdcok, mimoskolskej Cinnosti a pod.,

- hodnotenie vychovavatelieck manazmentom Skoly.

XII. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov (d’alej len ,,DVPZ*) ma velky
dopad na celkovu troven kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu. Podrobny

a konkrétny plan DVPZ je su¢astou roéného planu skoly.

Tento systém ma tieto ciele:

- Uvadzat zac¢inajucich ucitel'ov do pedagogicke;j praxe.

- Udrziavat’ a zvySovat’ kompetenciu (sposobilost’ efektivne vychovavat a
vzdeldvat)) pedagogickych zamestnancov.

- Motivovat pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie,
vzdelavanie, zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti.

- Zdokonal'ovat’ osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov,
spoOsobilosti pre tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikéciu a
pod.

-Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych
pre rozvoj $kolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba
Standardov, tvorba pedagogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti

v dobiehajucich ro¢nikoch), atd’.

- Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi
materialnymi prostriedkami: videotechnikou, vypoctovou technikou,
multimédiami a pod.

- Zhromazd'ovat’ a rozSirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiace]
praxe, podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

- Sprostredktivat’ operativny a ¢asovo aktualny transfer odbornych

a metodickych informadcii prostrednictvom efektivneho informacného systému.
DVPZ v sulade s platnou legislativou by mal re§pektovat’ tieto principy:



- Dalgie vzdelavanie je pravom i povinnostou kazdého pedagogického

a odborn¢ho zamestnanca Skoly.

- Kazdy pedagogicky 1 odborny zamestnanec Skoly ma mat’ moznost’ d’alSieho

vzdelavania za rovnakych podmienok.

- SKD sa riadi rezimom dia, ktory je sudastou vniitorného poriadku SKD.

VYCHOVNE STADARDY

Nadvizuju na vzdeldvacie Standardy ziakov v Skole. Uréujeme v nich stubor
poziadaviek na vedomosti, zru¢nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si
mohli rozvijat’ vedomosti, zru¢nosti a schopnosti ziskané v Skole. Delia sa na :

- Vykonovymi §tandardami stanovuje kritéria irovne zvladnutia

obsahovych Standardov.

- Obsahovymi Standardami urujeme vedomost’, zru¢nost’ alebo schopnost’,
ktorti ma diet’a ovladat’ a ktort mé vediet’ aj prakticky pouzit.

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Techniky ucenia, rozvijanie vedomosti, ¢itanie

textu, reprodukcia pribehu

Poznavat efektivne spdsoby ucenia sa

Gramatické a matematické cvicenia

Samostatne pisat’ ulohy

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,

Zmyslové hry, dopliovacky, didaktické hry

Rozvijat’ ziskané poznatky

Praca s informa¢nymi zdrojmi, Citanie

s porozumenim, sebavzdelavanie

Byt’ otvoreny ziskavat’ nové poznatky

a informécie

Priprava na vyu€ovanie, splnenie ulohy

Rozvijat’ osobnt zodpovednost’

za vykonant pracu




Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a floéry v okoli
Skoly a mesta, pozorovanie zmien v prirode,
starostlivost’ o izbové kvety, Setrenie

energiami, vodou

Poznat’ zakladné principy ochrany

zivotného prostredia

Cistenie prirody a okolia §koly, zber papiera,

triedenie odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatiiovat’ zruénosti pri jednoduche;j
¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného

prostredia

Starostlivost’ o0 domace zvierata

Poznat’ druhy domacich zvierat

a ich zivot

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultarne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, l'udové tradicie a zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, histéria

a dnesok

Prejavovat’ uctu a vztah ku kultirnym

hodnotam v blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec, literatira

Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné

¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova ¢innost’, tvorivé dielne

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti, krasu treba

nielen vnimat’, ale aj tvorit’

Uprava oddelenia, netradi¢na vyzdoba,
uprava zoviajsku, estetické

sebavyjadrovanie

Prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduche;j
estetickej uprave prostredia a svojej osoby,

prejavovat’ esteticky cit a vkus




Vianoce, Den matiek, MDD, priprava

kultarnych podujati

Podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati

v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,

audio nahréavka, rozpravka

Byt’ otvoreny, objavovat’ a vnimat’ krasu

v beznom zivote, chapat’ ju a prezivat

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Spolupraca Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
Zodpovednost’ Pracovat’ v skupine

Dodrziavanie $kolského poriadku SKD

Moje povinnosti

Ucta k star$im

Zhotovenie darcekov

Sebaobsluha

Poriadok na stole, v oddeleni, v Satni

Kultivovat’ zakladné sebaobsluzné
a hygienické navyky

Kolektivna praca

Hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat’ so skupinou

Ocenit’ pracu

Praca s rdznym materialom
Netradi¢né pracovné postupy
Zhotovovanie darc¢eka
Rozvoj jemnej motoriky

Manipula¢né zru¢nosti

Rozvijatzéklady manudlnych a technickych
zruCnosti

Spolupraca
Varenie Ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot
Pecenie
Studené jedlo

Poriadok v herni, v triede

Sebaobsluzné ¢innosti

Ziskat' zakladné zru¢nosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval

Kalendar oddelenia




Navrh oddychového kutika v oddeleni

Spolo¢ensko—vedna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Vytvaranie pozitivnej klimy v oddeleni,
spolupraca, zodpovednost’, uvedomela
disciplina, dodrZiavanie Skolského poriadku
SKD

Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine,
vytvarat priatel'ské vzt'ahy

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,
hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet’ spolupracovat’ so skupinou

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym l'udom, ¢o
je tolerancia

Prejavovat tictu k rodicom, star§im 'ud’om,
spoznavat’ vyznam odpustania

Pocity, emocie, pre¢o sme nahnevany, silné
a slabé stranky osobnosti, trpezlivost’,
upokojenie sa, ako zvladnut’ hnev, pozitivne
myslenie, ako pochopit’ inych, sebaticta,
sebaovladanie

Ovladat’ jednoduché zru¢nosti
sebahodnotenia, sebariadenia,
sebamotivacie a empatie, uvedomit’ si
rozdiel medzi pozitivnymi a negativnymi
citmi

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je
predsudok, vzt'ah k handicapovanym detom

Prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so
zdravotnym postihnutim

Préva diet’at’a, 'udské prava, Sikanovanie,
diskriminécia, moje prava, tvoje prava,
spoluZitie bez nasilia

Rozlisit’ dodrziavanie a porusovanie
T'udskych prav a zékladnych slobod

Slovensko v Europe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,
mladeze

Prejavovat’ zaklady hrdosti k ndrodnym
hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slangové slova, gesta,
neformdlna komunikdcia, spoluzitie bez
nasilia

RozliSovat’ kultarne a nekultirne prejavy
v spravani sa

Co je konflikt, z ¢oho vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché
konflikty oddeleni




Asertivita, asertivne spravanie

Vediet’ vyjadrit’ svoj ndzor a obhgjit’ ho

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialdg,
monolég

Vypocut’ si opaény nazor

Moja rodina, domov, hlasné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty k 'ud’om,
¢o je tolerancia

Prejavovat’ uctu k rodi¢om, star§im
Uvedomit’ si hodnoty rodiny a rodicovske;j
lasky

Del’ba prace v rodine, problémy v rodine,
zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomoc v
rodine

RozliSovat’ a porovnavat’ vztahy
v harmonickej a v rozvratenej rodine

Praca s poc¢itacom, komunikécia s internetom,
praca v textovom a grafickom editore

Vyuzivat’ vSetky dostupné formy
komunikacie

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné

chvilky

Ovladat’ zékladné hygienické navyky

Prechadzka, bicyklovanie, lyZovanie,
plavanie, cvicenie v telocvicni, stolny tenis,

kolektivne loptové hry

Relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Co je nikotin, faj¢enie, alkohol a zdravie,

civiliza¢né choroby

Uvedomovat’ si Skodlivost’ faj¢enia,

alkoholu a inych drog

OtuZzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové

hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvic¢enia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna

strava, potravinova pyramida

Vyjadrit’ vyznam dodrziavania zakladnych

zéasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie

podla ro¢nych obdobi

Uvedomovat’ si zdkladné principy zdravého

zivotného Stylu

Zaujmova Cinnost’, Sportova sutaz

Rozvijat’ svoj Sportovy talent a schopnosti




VYCHOVNE OSNOVY

Vychovné osnovy su stcastou vychovného programu. Su vypracované
najmenej v rozsahu ustanovenom vychovnym Standardom SKD.

St vypracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Obsahujt
vychovno-vzdelavaci ciel’, obsah vychovno-vzdelavacej ¢innosti a vymedzuja

pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie

Skolského roka.
Vzdelavacia oblast’
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Rozvijat’ Techniky Individualny
efektivne ucenia, ako sa | pristup
spdsoby ucit’, rozvijanie | Motivacia
ucenia sa vedomosti, Povzbudzovanie
Citanie textu, Motivacné
reprodukcia hodnotenie
pribehu Modelové
situacie
Prezentécia
Rozvijat Domace tlohy | Motivacia
autondémnost’ Individualny
v priprave na pristup
vyucovanie Vysvetlenie
Tréning
Didaktické hry




Ziskavat nové | Praca Individualny
informacie a | s informacnymi | pristup
poznatky zdrojmi, ¢itanie | Motivacia

s porozumenim, | Aktivizacia

praca Brainstorming

s encyklopédiou | RieSenie

a slovnikom, novych tloh

sebavzdeldvanie | Prezentacia
Rozvijat’ Rozvijanie Individualny
ziskané slovnej zasoby, | pristup
poznatky jazykolamy,

zmyslové hry,

doplnovacky,

didaktické hry
Rozvijat Priprava na Individudlny
osobnu vyucovanie, pristup
zodpovednost’ | splnenie tlohy | Vysvetlenie
za vykonanu Hodnotenie

pracu

Prirodovedno-environmentalna oblast’
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Pochopit’ Poznavanie Individualny
zakladné zvierat, rastlin | pristup
principy v regione, Vysvetlenie
ochrany pozorovanie Ekologické hry
zivotného zmien
prostredia v prirode,
starostlivost’
o izbové kvety,
Setrenie
energiami,
vodou
Rozvijat’ Cistenie prirody | Individualny
zrucnosti pri | a okolia Skoly, | pristup
jednoduchej | zber papiera, Vysvetlenie
¢innosti na triedenie Motivéacia
tvorbe odpadu, Aktivizacia
a ochrane vyuzitie Prezentacia
zivotného odpadu, zber
prostredia prirodnin
Rozpoznévat’ | Starostlivost’ Pozorovanie
druhy o doméace Vlastna praca
domacich zvierata Prezentacia
zvierat, ich
Zivot
a starostlivost’
one
Esteticko-vychovna oblast’
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Posilnit’ vztah ku | Néavsteva kina, | Individualny
kultirnym galérie, pristup
hodnotdm muzea,obozna v .
) . . ysvetlenie
v blizkom a §irSom | mit'sa s
okoli kultirnymi Aktivizcia
pamiatkami Ukazka
vobci a )
. Film
v regione,
spoznavat’ Rozpravka
Pudové tradicie Vytvarna
a zvyky, praca
povesti, nazvy o
ulic, miestne Dramatizacia
noviny, Vystava prac
hlStOI'Vlu Sutaz
a dneSok
Vychadzka
Rozvijat’ zéklady | Hudba, Motivacia
VZVt ahu k umeniu Vytva@e Ukazka
a Sportu umenie,tanec,
literatura, Povzbudenie
nacvik Néavsteva
programu kultirneho
turistika poduj atia
Rozvijat’ talent Netradi¢né Individualny
a Specifické vytvarné pristup
schopnosti techmk}’/, Moftivacia
hudobné
aktivity, Povzbudenie
Sportové Brainstor-
schopnosti ming
Vystava prac
Rozvijat zéklady | Zaujmova Individualny
tvorivych ¢innost’, pristup
schopnosti priprava Motivacia
a zrucnosti, kultirneho
tvorivé dielne vystupenia, Povzbudenie
dramatizacia Aktivizacia
Brainstor-

ming




Prezentécia
Vystava prac
Prejavovat’ Uprava triedy, | Individualny
pozitivny vztah netradi¢né pristup
k _]ed.nodl.l(fhe_] OZd?b.}i’ Uprava | proeosio
estetickej uprave zovnajsku, ‘
prostredia a estetické Povzbudenie
zoviajsku sebavyjadrova | Brainstor-
nie mlng
Aktivizacia
Tvoriva
dielna
Podiel’at’ sa na Deii matiek, Individualny
priprave Vianoce, MDD | pristup
kulturn},/ch ) Motivacia
podujati v skupine
Povzbudenie
Aktivizacia
Dramatizécia
Besiedka
Objavovat a Tematicka Individualny
vnimat’ krasu vychadzka, pristup
V.beznom Zivote, poz.orovanl.e Povzbudenic
citovy vztah zmien, audio
k 'ud’om, prirode | nahravka, Pozorovanie
rozpravka, [lustracia
vlastna zazitku
skusenost’
Pracovno-technicka oblast’
Vychovno- Obsah Metody, [1.ro€. |2.roé.|3. roc.|4. roc.
vzdelavaci fomy Pocet | Pocet | Pocet | Pocet
proces VVC | VVC | VVC | VVC
Kultivovat’ zakladné Sebaobsluha Individualny
sebaobsluzné a hygienické pristup




navyky

Poriadok na stole, v

Satni Vysvetlenie
Umyvanie ruk Motivacia
Vetranie Aktivizécia
Telovychovné Tréning
chvilky
Hodnotenie
Vediet spolupracovat’ so | Kladny vztahk | Individudlny
skupinou spoluZiakom pristup
Hrdost’ na spolo¢ny | Povzdudenie
vysledok prace
Motivécia
Kooperac¢né hry
Spolo¢né
podujatia
Besiedka
Sutaz
Rozvijat’ zéklady Praca s roznym Individualny
manualnych a technickych materialom pristup
zruénosti
Netradi¢né pracovné, Povzbudenie
postupy
Vysvetlenie
Zhotovenie darceka
Aktivizacia
Rozvoj jemne;j
motoriky Tvotiva dielna
Manipulac¢né Zaujmovy
zruénosti krazok
Spolupraca Vlastnd préaca
Vystava prac
Besiedka
Ziskavat’ zaklady Varenie Individualny
zrucnosti potrebnych pre pristup
prakticky zivot Pecenie
Tréning

Studené jedlo




Povzbudenie
Poriadok v herni, v
triede Aktivacné hry
Seabobsluzné Vlastna praca
¢innosti
Vystava
Besiedka
Ziskat’ zékladné zrucnosti| Maska na karneval | Individualny
v tvorbe jednoduchych pristup
projektov Kalendér oddelenia
Vysvetlenie
Névrh oddychového
kuatika v oddeleni | Povzbudenie
Brainstorming
Tvoriva dielha
Kooperacné hry
Vlastna praca
Prezentacia
Spolocensko-vedna oblast’
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Spolurozhodovat’ | Spolupraca, Individualny
0 zivote zodpovednost’, | pristup
v skupine, vytvaranie Motivacia
vytvarat’ pozitivnej Vysvetlenie
priatel’ské klimy Aktivacia
vztahy v oddeleni, Koopera¢né hry
dodrziavanie | Hry na doveru




Skolského
poriadku
SKD, moje
povinnosti

Hranie roli

Prejavovat’ uctu | Moja rodina, | Individualny
k rodicom, ¢o je domov, | pristup
starSim vlastné Film
zazitky, Rozpravka
rozpravanie Hranie roli
o domove, Hry na vcitovanie
prejavy ucty Rozhovor
k 'ud’om,
tolerancia
Rozvijat’ zaklady | Emocie, preco | Individudlny
zru¢nosti sme pristup
sebahodnotenia, | nahnevani, Vysvetlenie
sebariadenia, silné a slabé Povzbudenie
sebamotivacie stranky Dramatizacia
empatie osobnosti, Hranie roli
trpezlivost’, Hry na tprimnost’
upokojenie sa, | Hry na vcitovanie
ako zvladnut’
hnev,
pozitivne
myslenie, ako
pochopit’
inych,
sebatcta,
sebaovladanie
Prejavovat’ Zivot so Individualny
ohl'aduplnost’ zdravotnym pristup
k osobam zo postihnutim, Vysvetlenie
zdravotnym ¢o je Rozhovor
postihnutim predsudok, Film
vzt'ah Rozpréavka
k detom Hry na vcitovanie
s handicapom | Hranie roli
Pochopit’ Prava dietata, | Individualny
vyznam l'udské prava, | pristup
dodrziavania Sikanovanie, Vysvetlenie
I'udskych prav diskriminécia, | Rozhovor
a zékladnych moje prava, Brainstorming
slobdd tvoje prava, Hry na rieSenie
spoluzitie bez | konfliktov

nasilia

Hry na doveru




Hry na

sebapresadzovanie
Posilnit’ zdklady | Slovensko Individualny
hrdosti v Europe, pristup
k narodnej Slovensko vo | Vysvetlenie
a Statnej svete, uspechy | Vytvarna praca
prislusnosti slovenskych Tvoriva dielna
Sportovcov, Film
umelcov, Rozpravka
mladeZe
Rozlisit kultarne | Vulgarizmy, Individuélny
a nekulturne slangové pristup
prejavy slova, gesta, Rozhovor
v spravani sa neformalna Vysvetlenie
komunikacia | Diskusia
spoluzitie bez | Tréning
nasilia Aktivacné hry

Hranie roli

Vediet Co je konflikt, | Individualny
samostatne z ¢oho pristup
a kriticky rieSit | konflikt Vysvetlenie
jednoduché vznika, Rozhovor
konflikty spravanie, Hry na rieSenie
ktoré konfliktov
podporuje Hranie roli
konflikt, Dramatizacia
spravanie,
ktoré
konfliktu
predchadza
Vyjadrit’ Asertivita, Vysvetlenie
a obh4jit’ si svoj | asertivne Rozhovor
nazor spravanie, Povzbudenie
jednoduché Hranie roli
techniky Hry na
presadzovanie
Aktivacné hry
Vypocut’ si Vedenie Vysvetlenie
opacény nazor rozhovoru, Tréning
diskusia, Aktivacné hry
dial6g Hranie roli
a monolog Dramatizécia




Pomenovat’ Del'ba prace Individualny
znaky v rodine, pristup
harmonicke;j vlastné Rozhovor
a problémove;j zazitky, Hranie roli
rodiny problémy, Dramatizacia
zivot deti Socialne hry
v rozvratenej | Vytvarna praca
rodine, moja Film
pomoc Rozpravka
v rodine
Kultivovat Pozdrav, Individualny
kultirne navyky | podanie ruky, | pristup
a vyjadrovanie poziadanie, Vysvetlenie
sa odmietnutie, Tréning
oslovenie, Hranie roli
stolovanie Dramatizécia
Kurz
Vyuzivat’ vSetky [ Praca Individualny
dostupné formy | s pocitaCom, pristup
komunikacie komunikacia | Brainstorming
s internetom, | Tréning
praca Vlastna praca
v textovom Prezentécia
a grafickom RieSenie uloh
editore

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’
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Rozvijat’ Prechadzka, Individualny
schopnost’ bicyklovanie,




relaxovat’ lyzovanie, pristup
pravidelnym plavanie, Motivacia
cvi¢enim cvicenie
a pohybom v telocviéni, Povzbudenie
stolny tenis, Aktivizacia
kolektivne , .
. , Tréning
Sportové hry
Pochopit’ Co je nikotin, | Individualny
Skodlivost’ fajcenie, pristup
faj¢enia, alkoholu | alkohol Vysvetlenic
a inych drog a zdravie,
civilizatné Film
choroby Beseda
s odbornikom
Vytvarné
stvarnenie
zéazitku
Sutaz
Pochopit’ vyznam | OtuZovanie, Individualny
pravidelného relaxacné pristup
pohybu a cvicenia | cvicenie, Vysvetlenie
skupinové hry,
netradi¢né Motivicia
Sportove Povzbudenie
discipliny Aktivizacia
a hry
Tréning
Rozvijat’ Sportovy | Zaujmova Individudlny
talent a schopnosti | ¢innost, pristup
futbal Motivéacia
basketbal, Povzbudenie
Aktivizécia

stolny tenis

Sutaz
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